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24.  PREVENTIE. Goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst met het
Regionaal Open Jeugdcentrum Mechelen vzw inzake het programma
'Reconnect’'. :

De beslissing wordt genomen met 37 stemmen voor (Fabienne Blavier, Bart Somers, Patrick
Princen, Greet Geypen, Marina De Bie, Koen Anciaux, Bjoérn Siffer, Abdrahman Labsir,
Alexander Vandersmissen, Gabriella De Francesco, Marc Hendrickx, Stefaan Deleus, Caroline
Gennez, Karel Geys, Hamid Riffi, Kristof Calvo, Tom Kestens, Zineb El Boussaadani, Farid
Bennasser, Jan Verbergt, Tine Van den Brande, Freya Perdaens, Anne Delvoye, Bert
Delanoeije, Vicky Vanmarcke, Pia Indigne, Klaas Delrue, Arthur Orlians, Faysal El Morabet,
Mats Walschaers, Charles Leclef, Rina Rabau, Maxine Willemsen, Elisabet Okmen, Wim Soons,
Dirk Tuypens, Yves Selleslagh) en 4 onthoudingen (Frank Creyelman, Catherine Frangois,
Ingrid Kluppels, Kenzo Van den Bosch)

Voorgeschiedenis .

e Op 25 februari 2019 keurde de gemeenteraad het budget 2019 goed.

* College 11 maart 2019-punt 87: verwijzing voorstel tot samenwerkingsovereenkomst
tussen de stad en vzw Regionaal Open Jeugdcentrum Mechelen inzake Reconnect voor
goedkeuring naar de gemeenteraad.

Feiten en argumentatie

+ Voor het werkingsjaar 2019 is een bedrag van 27.700,- euro opgenomen om in
samenwerking met de vzw Regionaal Open Jeugdcentrum Mechelen (verder ROJM
genoemd) activiteiten te ontwikkelen die de re-integratie van gedetineerden in de
samenleving optimaliseren,

« Als bijlage een ontwerp van samenwerkingsovereenkomst terzake. Voor de algemene
bepalingen (artikel 1 tot en met artikel 26) is het ontwerp gebaseerd op de
overeenkomsten die de stad heeft afgesioten met externe welzijnsorganisaties. De
specifieke bepalingen (artikel 27) zijn gebaseerd op het verslag ‘Reconnect’ zoals het door
ROJIM aan de stad is overgemaakt.

+« Kort samengevat zal ROIM in het kader van Reconnect culturele, artistieke en sportieve
activiteiten begeleiden binnen de gevangenis. Ze moeten dit doen in samenwerking met
andere partners binnen het forensische welzijnswerk en de psychosociale dienst van de
gevangenis, Daarnaast zal ROJM gedetineerden na hun detentie opvangen binnen het




jeugdhuis en hen ondersteunen op vlak van opleiding, vrijetijdshesteding, tewerkstelling en
huisvesting. '

e Op die manier kan de overgang tussen het leven binnen de gevangenis en daarbuiten
gemakkelijker en minder abrupt gemaakt worden. Dit is zeer belangrijk voor het re-
integratieproces van gedetineerden.

Financiéle gevolgen

e Op ramingsnummer 2019004816 (B.S. 2019/6490110/70/0750/03) is een bedrag van
27.700,- euro voorzien voor de uitvoering van dit project in het werkingsjaar 2019. Dit
bedrag is niet opgenomen in de SMIP.

e Er wordt voorgesteld om 80% (22.160,- euro) van de toelage als voorschot uit te
betalen (en het saldo van 20% (5.540,- euro) na goedkeuring van het inhoudelijke
evaluatieverslag door het college van burgemeester en schepenen.

Besluit:
Artikel 1
De gemeenteraad hecht goedkeuring aan de samenwerkingsovereenkomst met het Regionaal
Open Jeugdcentrum Mechelen inzake het programma Reconnect voor het werkingsjaar 2019.
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Namens de gemeenteraad:

De algemeen directeur De voorzitter
(get.) Erik Laga (get.) Fabienne Blavier

Voor eensluidend uittreksel:
NAMENS DE GEMEENTERAAD:

, e "'f"‘\ Mechelep, 28 maart 2019
o PR B }!
Erik Laga VAN o34 /i;"" Fabienne Blavier
algemeen directeur \ oy _7.3;';-':" voorzitter

Gemeenteraad van 25 maart 2019 - agendapunt nr. 24, 2



: Samenwerkingsovereenkomst tussen de stad Mechelen
en Reglonaal Open Jeugdcentrum Mechelen vzw voor het werkingsjaar 2019 voor het
pregramma ‘Reconnect’

Tussen enerzijds
de Stad Mechelen vertegenwoordigd door:

Dhr. B. Sorﬁers, burgemeester,
Dhr. E. Laga, algemeen directeur,

verde‘f genoemd de ‘stad’

en énderzijd’s '

Regionaal Open 'Jeﬁgdi:entruin Mechelen vzw veﬁegenwoordigd door:
Annick LEURAERlT, voorzitter |

Verder genoemd d_e"vzW’

wordt voor'de-ui’ivoering van het programma ‘Reconnect' overeengekomen wat volgt:

L Prioriteiten en beoogde resultaten.

~ Artikel 1. De vzw verbindt zich ertoe het prograrﬁma 'Reconnect' uit te voeren zoals
omschreven in titel VIii, ‘Specifieke bepalingen voor het programma van deze’
samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 2. De partijen erkennen dat de specifieke bepalingen op afdoende wijze aanduiden
.. welke aantoonbare resultaten, zowel kwantitatief als kwalitatief, moeten worden behaald
‘gedurende de periode waarop deze samenwerkingsovereenkomst betrekking heeft.

il. Toelage. Uitbetaling. Modaliteiten.
Afdeling 1. - Toelagebelofte.

Artikel 3. De stad verleent hiérbij een financiering van 27.700,- euro voor het werkingsjaar
2019, Dit bedrag omvat zowel foonkosten als werkingsmiddelen (incl. middelen voor het

mzetten van V[‘IjWE”IgeI‘S)
Afdeling 2. - U]tbetalmg van de toelage Modahtenten

" Artikel 4. Aan de vzw wordt na goedkeunng door de gemeenteraad van het programma
‘Reconnect’ 80 % van het jaarlijkse budget overgemaakt op rekeningnummer 320-0346665-
57 en 20 % na een door het college van burgemeester en schepenen goedgekeurd
evaluatieversiag. .




Artikel 5. De modaliteiten waaraan de vzw als toe!agegemeter moet voldoen. Zzijn (zle bufage)
opgenomen in:

. = Gemeenteraadsbesiuit vah 3 maart 2009 m.b.t. goedkeuring globale herziening
modaliteiten waarvan toelagegenieters moeten voldoen in het kader van de wet van

14 november 1983.

- Gemeenteraadsbesluit van 26 februari 2013 m.bt. aanpassen modaliteiten waarvan
toelagegenieters moeten voldoen in het kader van de wet van 14 november 1983.

Artikel 6, Jaarlijks moet de vzw een verslag opstellen en voorleggen aan de stad:

6.1. In het inhoudelijk gedeelte van het verslag wordt aangetoond dat de vooropgesteide

resultaten en indicatoren zijn behaald.
6.2. Het financiéle gedeelte bevat een overzicht van de kosten verbonden aan de uitvoering
van het programma. Deze kosten moeten voorgeiegd worden aan de hand van het daartoe

beschtkbaar gestelde formulier,

Artikel 7. De vzw verbindt zich erfoe om de ontvangen toelage zo efficiént en'_e-ffecfief
~ mogelijk te besteden, overeenkomstig de bepalingen van deze samenwerkingsovereenkomst
en zal op-eerste verzoek alle mogelijke uitleg over de besteding verstrekken en controle

toelaten .

Artikel 8. De vzw zal de ontvangen toelage uitsluitend aanwenden voor de realisatie van
het programma in kwestie.

Artikel 9. De stad komt niet tussen in andere kosten die rechtstreeks of onrechtstreeks het
gevolg zijn van de uitvoering van het programma.

Afdeling 3. - Afstemming van de financiéle middelen.

Artikel 10. De vzw verbindt er zich toe om alle financiéle middelen (eigen middelen en, in
voorkomend geval, middelen vanuit de Vlaamse gemeenschap, federale middelen, Europese
middelen, middelen van de provincie, toelage van de stad of het OCMW Mechelen, ...)
waarover ze beschikt, optimaal op elkaar af t¢ stemmen en op de meest doeltreffende wuze

‘ in te zetten.

~ Artikel 11. De vzw zal aan de stad onmfddeliuk melding maken van alle bijkomende financiéle
middelen die de vzw verwerft om de doelsteEImgen van deze samenwerkingsovereenkomst te

realiseren.

M. Personeel.

Artikel 12. Bjj de aanvang van de overeenkomst wordt door de vzw een overzzcht bezorgd -
van het ingezette personeel voor de uitvoering van het programma

Artikel 13. Personeelsleden van de vzw. kunnen niet zetelen of stemgerechtigd zijn'in de raad’
van bestuur van de vzw. ‘ : '




IV. Organisatie van de uitvoering van de samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 14. Beide partijen erkennen dat de samenwerking tussen de verschillende niveaus
(overheid, privé-sector, instellingen) essentieel is om de beoogde resultaten te realiseren, om
overlappingen te vermijden en om bij de bevolking en alle betrokken partners vertrouwen en
geloofwaardigheid tot stand te brengen.

Artikel 15. De partijen stellen een of meerdere contactpersonen aan die verantwoordelijk zijn
voor de deskundige, inhoudelijke en administratieve opvolging en de eventuele bijsturing van -

“deze samenwerkingsovereenkomst;,

-voor de stad: dienst preventie en veiligheid; p/a Stadhuis, Grote Markt 21, 2800 Mechelen
contactpersoon: Werner Van Herle; T: 015 2983 84

-voor de vzw: Rudi Possemiers vzw, Reglonaal Open Jeugdcentrum Mechelen

ADRES, 2800 Mechelen; T: 015 33 94 55 ; contactpersoon: Sahd Jaballah 0478 47 18 27

De briefwisseling gebeurt op de hierboven aangeduide adressen.
Artikel 16. De partijen verbinden zich erioe om onderling alle relevante informatie tijdig uit te

wisselen. De vzw dient wijzigingen in bestuur, personeel, financiéle bronnen en werking
onmiddellifk en schrlfteiuk te melden aan de stad.

Artikel 17. Bij eventuele probleemsituaties of meningsverschillen zal de stad zich in overleg
met de contactpersoon van de vzw wenden tot de raad van bestuur van de vzw. Ten laatste
15 dagen na het eerste contact wordt er een vergadering belegd met de vertegenwoordigers
van de ondertekenende partajen Men onthoudt ZICh van enige publlekelqke herichigeving
hieromtrent.

Artikel 18, Commumcatleafspraken '

Deze afspraken zijn een bevestiging van het wederziidse respect dat elke samenwerklng

kenmerkt en van de wens.om samen de gemeenschapsbelangen te dienen. _

- ih een zesmaandelijks overleg wordt de ontwikkeling van de werking opgevolgd. Dit
overleg hestaat minstens uit:

» voor de stad: Schepen bevoegd voor preéventie, schepen bevoegd voor dlvers;te|t,
preventieambtenaar;
e voor de vzw: Sahd Ja ballah

- de betrokken ambtenaar onderhoudt het regelmatige contact met de vzw, volgt het
halfjaarlijkse overleg op en informeert de stad hierover. Hij/zij kan optreden als
bemiddelaar of signaalgever ten aanzien van beide partijen en vestigt de wederzijdse

- aandacht op gevoeligheden

V. Informatle aan en participatie van de bevolkmg

Artikel 19. De vzw verbindt zich ertoe om alle medewerking te verlenen blj activitelten van de
stad om de acties en resultaten in kader van deze betoelaging bekend te maken bij de

bevolking.

Artikel 20. De vzw verbindt zich ertoe om het programma 'Reconnect’ op een voor de
bevolking toegankelijke wijze ruim bekend te maken op het grondgebied van de stad.
Hiervoor zet de vzw de meest geschikte kanalen in die, gelet op de spec:lfeke tokale 5|tuat|e
de breedst mogelijke verspreadmg verzekeren,




Artikel 21. De vzw verbindt zich ertoe om bij activiteiten en acties die geheel of gedeeltelik
worden gerealiseerd met middelen uit deze betoelaging in alle briefwisseling,
promotiemateriaal, rapporten, of op uithangborden, ... uitdrukkelijk te vermelden:
‘(Mede-)geﬁnaﬁncierd door de Stad Mechelen’, ' :

VI. Bijsturingen en eventuele wijzigingen van de samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 22. Bijsturingen en eventuele daaruit voortvioeiende wijzigingen van de
samenwerkingsovereenkomst zijn, op verzoek van elke partij, mogelijk.

Artikel 23, Indien uit de jaarlijkse evaluatie blijkt dat:

- de vooropgestelde resultaten en indicatoren niet of slechts gedeeitehjk werden behaald
- de algemene bepalingen niet werden nageleefd :

- de toelage onelgenlijk werd aangewend

- de personeelsmiddelen niet of slechts gedeeltelijk werden aangewend

kan na gemotiveerde besiiésing van het College van Burgemeester en Schepenen de reeds
verleende toelage geheel of gedeeltelijk teruggevorderd worden en/of de nog uit te keren
toelage voor de resterende duur van de overeenkomst verminderd worden.

. Artikel 24, Wanneer de resultaten of indicatoren niet haalbaar zijn omwille van-
omstandigheden die buiten de verantwoordelijkheid van de eigen werking vallen wordt dit
tijdig gemeld aan de stad, met opgave van de geleverde inspanningen. Dit kan leiden tot
een bijsturing van de overeenkomst.

VIl. Algemene bepalingen - diversiteitsclausule en genderstatement'

Artikel 25, De vzw onderschrijft prihcipiee[ de onderstaande algemene diversiteitscléusuie,
dit als voorwaarde tot het aangaan van de samenwerkingsovereenkomst.

De 'algemene diversiteitsciausu]e {uidt als volgt:

1/ De welzijnspartner onderschrijft de dlverSIteltSViSIe van de Stad Mechelen zoals
bekrachtlgd door het college.

2/ De welzijnspartner engageert zich om de hulp- of dienstverlening of werking open
te stellen voor. eenieder, ongeacht geslacht, leeftijd, séksuele geaardheid,

burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing, politieke
overtuiging, taal, gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische eigenschap,.
sociale afkormst, nationaliteit, zogenaamd ras, huidskleur, afkomst en nationale of
etnische afstamming.

3/ De welzijnspariner engageert iich om zijn doé]pubiiek op de hoogte te brengen
van de grondrechten zoals vernoemd in het decreet op het Lokaal Sociaal Beleid en
staat het bij in het toegang kriigen tot die grondrechten.

4/ De welzijnspariner engageert zich om zijn doelpubliek op de hoogte te brengen
~ van de mogelijkheden om discriminatie op basis van geslacht, leeftijd, seksuele -
. geaardheid, burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing,
politieke overtuiging, taal, gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische
-eigenschap, sociale ‘afkomst, nationaliteit, zogenaamd ras, huidskleur, afkomst en

nationale of etnische afstamming aan te klagen.
‘ 4




De algemene diversiteiisclausule werd in het kader van de samenwerkingsovereenkomst
- voor het programma ‘mobiel jeugdwerk’ 2017-2019 op maat vertaald naar de organisatie.
Deze vertaling geldt ook voor het programma Reconnect aangezien het een clausule op
organisatie en nfet Op programma niveau betreft

Artikel 26. De vzw onderschrijft het genderstatement van destad, in bijlage bij de
" samenwerkingsovereenkomst, en dit als voorwaarde tot het aangaan van de

samenwerkingsovereenkomst

Vil Speciﬂeké bepalingen voor het programma 'Reconnect”

Artikel 27. Via het project RECONNECT! doet de vzw gedetineerden van de Mechelse
gevangenis een.aanbod om hun maatschappelijke re-integratie te vergemakkelijken en om
hun rechten te waarborgen tijdens het doorlopen van hun detentietraject.

Operationele doelstelling %
De vzw staat in de gevangenis in voor een sportief, artistick en cultureel aanbiod in

samenwerking met andere aanwezige partners binnen het forensisch welzzjnswerk ende
psychosociale dienst van de gevangenis, :

Indicatoren:
- overzicht en aard van actlvnelten voor gedetmeerden
- aantal individueel bereikte gedetineerden; _
' - overzicht van samenwerkingsafspraken met andere pariners forenSISCh welzijnswerk.

Operationele doelsteiilng 2:
De vzw biedt hulp aan gedetineerden rond opleiding, tewerkstelling, arbeidsattitude,
- wrijetiidsinvulling of huisvesting na de detentie in de gevangenis.

Indicatoren: ‘
- overzicht aantal begeleidingen en aard van de huip rond teWerkstelling en

arbeidsatiitude
- aantal uren besteed aan deze opdracht

Opgemaakt te Mechelen, -
Besllssmg gemeenteraad van 25 maart 2019

namens de stad Mechelen,

De stadssecretarls, ’ ) . : De burgemeester,
E Laga ‘ B. Somers '

namens de vzw Regionaal Open Jeugdcentrum Mechelen,
Annick Leuraert, voorzitter




Bijlage artikel ... Samenwerkingsovereenkomst 2011-2013 - genderstatement

Vrouwen en mannen zijn gelijk

Voor de stad Mechelen is de gelijkheid en gelijkwaardigheid van man en vrouw een
- fundamentele en onaantastbare hoeksteen van onze open samenleving die door
diversiteit wordt gekenmerkt. Dit principe vormt de basis van de Universele
Verklaring van de Rechten van de Mens. Vrouwen en mannen, jongens en meisjes
hebben dezelfde rechten en plichten, moeten dezelfde kansen en mogelijkheden
krijgen, dezelfde dromen en ambities kunnen koesteren en waarmaken.

1. Mechelen is bovendien een stad waar mannen en vrouwen, jongens en meisjes
samen met elkaar leven. Dit samen leven met elkaar behoort tot de kern van onze
maatschappij. We wijzen een stad met een voor mannen en vrouwen permanent
_geschelden wereld resoluut af.

2. De stad- Mechelen Wijst iedere vorm van discriminatie af. De stad Mechelen wil
actief deze gelijkheid en gelijkwaardigheid van man en vrouw waarborgen en

- verdedigen, evenals het samen leven met elkaar. De stad Mechelen onderschrijft de
vrijheid van meningsuiting evenals de vrijheid van levensbeschouwing maar verzet -
zich tegen elk maatschappelijk, cultureel, sociaaleconomisch, politiek of religieus
obstake] dat de gelijkheid en gelijkwaardigheid van man en vrouw aantast of in
vraag stelt. :

Wie deel uitmaakt van de Mechelse samenleving moet deze twee principes
aanvaarden en respecteren. Deze principes maken het samenleven in diversiteit in
" onze stad mogeliik en bakenen-tegelijk de grenzen ervan af. Het zijn immers
onmisbare bouwstenen om de vrijheid, de waardigheid en integriteit van elke
Mechelaar te garanderen. De stad Mechelen engageert zich om via al haar
, beleidsdomeihen op structurele wijze de ongelijkheid tussen' mannen en vrouwen aan
“te pakken. Tevens roepen we elke Mechelaar op om zonder uitzondering te kiezen
voor een samenleving die op deze fundamenten gebouwd is, om ervoor op te komen
en actief mee te werken aan hét respecteren ervan. :

Tekst Gender 30 april 2010




