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33. BESTUUR. Bekrachtiging voordracht kandidaat-bestuurder bij cvba Jobpunt
Vlaanderen.

De beslissing wordt genomen met eenparigheid van stemmen.

Motivering

Voorgeschiedenis

o 26 april 2011: De gemeenteraad (punt 19) besluit de heer Erlk Laga, stadssecretaris, voor
te dragen als lid van de raad van bestuur van de cvba Jobpunt Vlaanderen.

o 30 maart 2017: Brief van Jobpunt Vlaanderen met de vraag om tegen uiterlijk 8 mei 2017
een nieuwe kandidaat-bestuurder voor te dragen.

¢ Collegebeslissing 28 april 2017 - punt 68: Het college draagt de heer Erik Laga,
stadssecretaris, voor als kandidaat-bestuurder voor de cvba Jobpunt Vlaanderen en
verwijst deze voordracht voor bekrachtiging naar de gemeenteraad.

e 5 mei 2017: Indiening kandidatuur van de heer Erik Laga als bestuurder bij Jobpunt
Vlaanderen.

Feiten en context

e Jobpunt Vlaanderen biedt op een klantgestuurde en professionele manier ondersteuning
aan het personeels- en organisatiebeleid van de Vlaamse openbare besturen en draagt zo
op de verschillende bestuursniveaus bij tot een moderne en efficiénte overheid. De
belangrijkste waarden die Jobpunt Vlaanderen uitdraagt, zijn klantgerichtheid,
samenwerkingen professionaliteit.

e Conform de statuten van Jobpunt Vlaanderen is de raad van bestuur samengesteld uit
minstens 3 en maximum 14 leden, al dan niet vennoten, die benoemd worden door de
algemene vergadering. Ten minste de absolute meerderheid van de bestuurders wordt
benoemd op voordracht van de A-aandeelhouders (zijnde VVSG, Cipal en Cevi). De overige
leden van de raad van bestuur worden benoemd op voordracht van de B-aandeelhouders,
zijnde alle andere vennoten van Jobpunt Vlaanderen (waaronder de stad Mechelen).

o De termijn van het mandaat van de bestuurders beloopt zes jaar. Ze zijn herkiesbaar. De
bestuurders kunnen te allen tijde door de algemene vergadering van aandeelhouders
worden ontslagen.

» Het bestuursmandaat van stadssecretaris Erik Laga loopt af in 2017. Jobpunt Vlaanderen
heeft aan de stad gevraagd om een kandidaat voor te dragen.

» De samenstelling van de nieuwe raad van bestuur stond geagendeerd op de algemene
vergadering van vrijdag 19 mei 2017.

Juridische grond

o Het gemeentedecreet, inzonderheid artikel 43 §2, 5° met betrekking tot de deelname of
vertegenwoordiging in instellingen, verenigingen en ondernemlngen (bevoegdheid
gemeenteraad) '



Argumentatie

e Jobpunt Vlaanderen vindt het belangrijk dat de voorgedragen kandidaat-bestuurders
beantwoorden aan volgend profiel: innovatief, netwerk, kennis van de sector en van
Personeel & Organisatie (P&0O), ...

e Omdat de kandidatuur reeds op 8 mei 2017 moest ingediend worden, heeft het college in
zitting van 28 april 2017 - punt 68 beslist om de heer Erik Laga terug voor te dragen als
kandidaat-bestuurder.

o Deze collegebeslissing wordt voor bekrachtiging door verwezen wordt naar de
gemeenteraad. '

Besluit:

Artikel 1 ,
De gemeenteraad bekrachtigt de voordracht door het college van burgemeester en schepenen
van de heer Erik Laga, stadssecretaris, als kandidaat-bestuurder voor de cvba Jobpunt

Vlaanderen.
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