Een taalstage legt de focus op taaloefenkansen. De taken van een taalstagiair moeten dan ook gelinkt
zijn aan taal. Ze moeten de kans krijgen om NL te horen en te spreken. Zo oefenen en verfijnen ze
hun Nederlands. Ze leggen contacten met Nederlandstaligen en krijgen extra spreekkansen.
Bovendien pikken ze woorden op die typisch zijn voor de werkvloer. Een taalstagiair laat je
organisatie en je medewerkers/vrijwilligers op een andere manier kijken naar taal en diversiteit. Je
kan een nieuwe doelgroep benaderen en je krijgt input vanuit een andere hoek.

Een taalstagiair volgt NL les en is ingeschreven in een CVO of CBE.
De duurtijd van een taalstage varieert tussen 15 en 80 uur.
De taalstagiair heeft het statuut van een vrijwilliger.
- De stageplaats sluit een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid af.
- De taalstage is onbezoldigd. Woon- en werkverkeer worden niet vergoed.
- Het CVO/CBE begeleidt de stagiaire.
- Het CVO/CBE maakt een contract op met afspraken rond de taalstage.
- Het CVO/CBE volgt de taalstagiair op (via logboek, stagegidsje).
- Het CVO/CBE voorziet een moment van evaluatie met de taalstagair en de taalpeter of —
meter.

De sportclub engageert zich om jaarlijks ten minste één taalstageplaats aan te bieden.

De stageplaats voorziet taal oefenkansen, een goede omkadering (0.a. voorbereiding team
vrijwilligers/medewerkers), een begeleider (aanspreekpunt) en een onthaal (rondleiding,
kennismaking).

Begeleiding van de taalstagiaire gebeurt door het CBE Open school of CVO.
Het Agentschap Integratie en Inburgering biedt coaching aan op de werkvloer.
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